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Miembros del comité: 

 

CSIF: José Emeterio Saro Herrera,  José Alberto Laso Gómez, Mario pardo 

Rucandio, Pablo Sainz Saiz. 

 

UGT: Elena Flor Fernández,  Daniel Sainz Mazo, Ricardo Cuesta Cuesta,   

Fernando Valle Escagedo, José Antonio Bolado Cruz. 

 

USO: José Luis Alonso Mora, Matilde Diego Ruiz, Ignacio Cobo Fernández, 

José Mª Cuesta Fernández.  

 

CCOO: Javier Penagos Gómez, David Revuelta Gil, Carolina Margüelles 

Martínez. 

 

INDP: Arturo García Lomana. 

 

Delegados Sindicales:                             

 

Sergio Ruiz Sañudo (USO), Luis A. Gutiérrez Pérez (UGT), Fco. Javier Mora 

Fernández (CSIF), Juan Antonio Sáez Uranga (CCOO), Francisco Pérez 

Obregón. 

 

Ausencias:  

 

Jesús José López Martínez (CSIF), Luis Alberto Saro Rodríguez (CSIF), Javier 

Bustillo Ibáñez (CSIF), Cristina Abascal Vélez (CSI-F), Juan Miguel González 

Magaldi (UGT) , Juan Manuel Ibáñez Quintana (INDP). 
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ACTA 

En La Penilla de Cayón, siendo las 11  horas del día 10  de Abril  del 2018, se 

reúnen en sesión ordinaria, en el pabellón de visitas, los Miembros del Comité 

de Empresa y los Delegados Sindicales arriba citados, con el siguiente Orden 

del día. 

 Lectura y aprobación si procede del acta de la reunión ordinaria  

correspondiente al 13 de Marzo de 2018. 

 Lectura y aprobación si procede de las  actas de las reuniones  

extraordinarias correspondientes  a los días 29 Marzo 2018, 3  y 4 de Abril 

2018. 

 Lectura de correspondencia. 

 Plantillas de Personal. 

 Estado de Cuentas. 

 Otros temas, ruegos y preguntas.  

 

LECTURA DEL ACTA DE LA REUNION ORDINARIA DEL 13 DE  MARZO  DE 

2018 

 

El acta se aprueba por unanimidad. 

 

LECTURA DEL ACTA DE LA REUNION EXTRAORDINARIA DEL 29 DE  MARZO  

DE 2018, Y DE LOS DIAS 3 Y 4 DE ABRIL DE 2018. 

 

Se aprueban por unanimidad. 

 

LECTURA DE CORRESPONDENCIA. 

 

Absentismo  8,05%. 
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PLANTILLAS DE PERSONAL. 

 

867 trabajadores a 31 de Marzo. 

 

ESTADO DE CUENTAS. 

 

El saldo del fondo social asciende a 5.086,28 euros.  

 

MARCHA DE LA EMPRESA 

 

Se lee al comité de empresa. 

 

OTROS TEMAS RUEGOS Y PREGUNTAS: 

 

El secretario del comité retoma un tema aparcado en la anterior reunión sobre 

la solicitud a la empresa del costo real del servicio de autobús. 

CSIF, USO, CCOO e INDP creen que la solicitud debe ser a través del 

juzgado, UGT aun no lo ha mirado, ningún grupo se presenta voluntario para 

llevar el tema, UGT opina que habría que sortearlo, el resto de grupos cree 

que es mejor que sea  el comité, hasta el jueves 8 se da de plazo para 

proponer nombre abogado. 

Se aborda el remate de la plataforma, se presenta un texto de USO sobre un 

plan de formación para Fijos Discontinuos, UGT propone incluir un artículo 

del plan de pensiones para que aparezca reflejado en convenio como 

cláusula adicional se aprueban ambos. 

UGT pregunta si la reunión prevista con la empresa el 12 de Abril corre a su 

cargo, se preguntara a RRHH. 
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Preguntas y temas que se van a trasladar en la comisión de dialogo: 

                         

 CSIF: 

 Obreros de Nesquik realizan tareas de encargados sin que les sea 

entregado el transfer por trabajo superior. 

 Limpieza acceso local comité. 

 Alcantarilla con desperfectos en aparcamiento coches. 

 Eventuales firman interinidades en chocolates que no cubren. 

 Aún hay obsequios de los 15 años correspondientes a 2017 que no se 

han entregado. 

 Camiones provenientes de Argomilla giran hacia la fábrica con peligro 

para peatones. 

 

USO:  

 En chocolates aún hay DDI acumulados del año 2015. 

 Solicitar datos complementarios de Absentismo. 

 ¿Sodexo ha respondido a cuestiones del comedor? 

 Revisar tiempo comida estando a turno normal. 

 ¿El economato sigue abierto? 

 Encargados turno nesquik recuperan su nombre en turno pero no 

funciones. 

 

CCOO: 

 

 Cesiones entre talleres mecánicos no se respeta la antigüedad. 

 Servicio Técnico en Confitería, uno de los integrantes está a un turno no 

reconocido de 5h a 13h. 

 Listado de horas penosas de 2017. 
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 DDI de 2015. 

 Parada mantenimiento 732 se dan vacaciones, ¿por qué no descansos 

como en Harinas? 

 ¿Qué ha pasado con las vacantes de mecánicos –maquinistas? 

 Resultados de encuesta psicosocial, analizar datos. 

 Reunión monográfica de absentismo. 

 

Se levanta la sesión a las 12 horas. 

 
 

                                                                                     
                                                      
 
 
 

        

 

 

Vicepresidente                Secretario 

 
                                                                
                                                                                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


