LA PENILLA - CONDICIONES ECONOMICAS CONVENIO 2017
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ARTICULO 52
ARTICULO 53
ARTICULO 55

ARTICULO 59

INCREMENTO DE LA TABLA SALARIAL EN UN 0,3% .

COMPLEMENTO ANOS DE SERVICIO
HORAS EXTRAORDINARIAS (Anexo lii - IV)
PLUS DOMINICAL Y FIESTA ABONABLE

PLUS DE NOCTURNIDAD

a) Entre 22y 6 h.
b) 4 h 0 mas
¢) Menos de 4 h.
TRABAJOS MOLESTOS
O INCOMODOS 1)
2)
3)
4)
5)
PLUS DE FRIO
ABSENTISMO

Entre 4,34 hasta 5,33%
Entre 3,84 hasta 4,33%
Entre 3,34 hasta 3,83%
Entre 2,84 hasta 3,33%
Entre 0,00 hasta 2,83%

OBSEQUIO LACTANCIA
PREMIO POR ANOS DE SERVICIO
25 ANOS
40 ANOS
50 ANOS
OBSEQUIO DE NUPCIALIDAD
FOMENTO A LA NATALIDAD
AYUDA POR DISCAPACIDAD

OBSEQUIO DE REYES

444,00 €uros Brutos

70,42 €uros Brutos

27,16 €uros Brutos
27,16 "
13,58 "

13,23 €uros Brutos
4,21 "
5,35 "
5,35 =
5,35 "

1,81 €uros Brutos

24,14 €uros Brutos
49,99 o
74,99 »
99,97 .
124,92 "

98,86 €uros Brutos
1.588 €uros Brutos
2.256 "
2.927 .

209,91 €uros Brutos

4.901,90 €uros Brutos

170,60 €uros Brutos

47,21 €uros Brutos

AYUDA POR JUBILACION, FALLECIMIENTO

O INCAPACIDAD PERMANENTE
A

175,13 €uros Brutos
2.619,13 Min
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ANEXO I

LA PEMILLA - COADICIONES ECONOIMICAS CONVENIO 2017

TABLA SALAR:AL PEREONAL EMIFLEADO AL 1.04.2017

i IVEL TOTAL ANUAL
9 23448 18
10 24221.88
11 24982 97
12 25741 .95
13 26503.04
14 27275,74
15 28038.94
18 28797 92
17 29569,57
18 30332.77
19 3108062
20 31851.78




ANEXO IH

LA PENL LA - CONJICIONES ECONOMICAS CONVENIO 2017

HORAS EXTRAS NORMAL Y FESTIVOS PERSONAL OBRERO AL 1.04.2017

VALCR VALOR
NIVEL H.E. NORMAL DOMINGOS/FESTIVOS

1 14,99 17,16
2 15,25 17,44
3 15,43 17,62
4 15,65 17,89
s 15,85 18,13
6 16,10 18,40
7 16,33 18,66
g 16,51 18,87
9 16,75 19,12
10 16,94 19,38
19 17,18 19,64
2 17,43 19,88
13 17,60 20,13
4 17,8 20,36




ANEXO IV

LA PENILLA - CONDICIONES ECONOMICAS CONVENIO 2017

HORAS EXTRAS NORRMAL Y FEETIVOS PERSONAL EMPLEADO AL 1.04.2017

JALOR VALOR
NIVEL H.E. NORMAL DOMINGOS/FESTIVOS

0 19,18 21,93
10 19,84 22,65
11 20,44 23,36
12 21,08 24,08
12 21,70 24,80
14 22,32 25,55
15 22,96 26,25
16 23,58 26,92
17 24,21 27,66

& 24,83 28,35
15 25,44 29,07
20 26,05 29,81

%/




